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Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

08.06.2022

Christian Malm
 

08.06.2022

Kari Mouhu
 

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Pöytäkirja julkaistaan yleisessä tietoverkossa 9.6.2022 alkaen.

Arja Leppäkumpu
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§ 32
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Kokouksen kokoonkutsuja: Markku Häkkänen, kunnanvaltuuston puheenjohtaja.

KuntaL 94 § Valtuuston kokoontuminen

Hallintosääntö
- 82 § Valtuuston varsinainen kokous ja sähköinen kokous
- 83 § Kokouskutsu
- 84 § Esityslista
- 85 § Sähköinen kokouskutsu
- 88 § Varavaltuutetut kutsuminen
- 89 § Läsnäolo kokouksessa
- 90 § Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Valtuuston kokouskutsu on julkaistu Mäntyharjun kunnan www-sivuilla 31.5.2022 ja 
Pitäjänuutiset-lehdessä 2.6.2022.
Kokouskutsu on 31.5.2022 lähetetty sähköisesti valtuutetuille, kunnanhallitukselle ja 
kunnanjohtajalle.

Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden
- todetaan läsnäolijat / valtuutettujen esteilmoitukset
- hyväksytään esityslista työjärjestykseksi.

 

Suoritetussa nimenhuudossa todettiin, että 

Valtuutettu Antti Häkkänen oli estynyt saaapumasta kokoukseen.
Varajäseneksi oli kutsuttu Jaana Lopperi (1. varavaltuutettu KOK).

Valtuutettu Anne Häkkänen oli estynyt saapumasta kokoukseen.
Varajäseneksi oli kutsuttu Liisa Torniainen (2. varavaltuutettu KOK).

Valtuutettu Jani Paasonen oli estynyt saapumasta kokoukseen.
Varajäseneksi oli kutsuttu Markku Huovinen (1. varavaltuutettu SIT).

Valtuutettu Ari Kokkola oli estynyt saapumasta kokoukseen.
Varajäseneksi oli kutsuttu Juha Tuominen (1. varavaltuutettu SDP).

 

Puheenjohtaja ilmoitti, että kunnanhallitus on kokoontunut tänään 6.6.2022 ja esittää 
kunnanvaltuustolle, että valtuusto ottaa lisälistalla käsiteltäväkseen seuraavan asian 
"Kaavateiden talvihoitotyöt 2022-2025".

Puheenjohtaja Häkkänen totesi, että hallintosäännön 93 § 2 kohdan mukaan asia, jota 
käsitellään ensimmäisen kerran valtuustossa eikä esityslistaa ole toimitettu 
kokouskutsun yhteydessä, pannaan pöydälle seuraavaan kokoukseen, jos vähintään 
neljäsosa läsnä olevista valtuutetuista pyytää asian pöydällepanoa.
Muissa tilanteissa asian pöydälle panosta päätetään enemmistöpäätöksellä.
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Puheenjohtaja tiedusteli vastustaako kukaan valtuutetuista em. asian ottamista 
lisäasiana käsiteltäväksi tässä valtuuston kokouksessa.
Kukaan valtuutetuista ei vastustanut asioiden käsittelyä lisäasiana tässä kokouksessa.

Ehdotus

Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

 

Paikalla kokouksessa Mäntyharjun kulttuurisalissa olivat: kunnanvaltuuston 
puheenjohtaja Markku Häkkänen ja 25 valtuutettua (kts. pöytäkirjan sivu kaksi (2).

Teams-etäyhtedellä oli valtuutettu Tiina Maczulakij.

Päätös
Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

Lisälistalla otettiin käsiteltäväksi § 40 Kaavateiden talvihoitotyöt 2022-2025.
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§ 33
Pöytäkirjan tarkastus

Hallintosääntö 104 § Pöytäkirjan laatiminen ja pitäminen
Valtuuston pöytäkirjaan sovelletaan, mitä pöytäkirjan laatimisesta määrätään 143 §:ssä
- pöytäkirjan pitämisestä ja sisällöstä vastaa toimielimen puheenjohtaja
- pöytäkirjantarkastajia valitaan kaksi
- pöytäkirjantarkastajat on valittu aakkosjärjestyksessä
- pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti.

 

Kokouksen tarkastettu pöytäkirja, johon on liitetty valitusosoitus, pidetään yleisesti 
nähtävänä Mäntyharjun kunnan www.sivuilla 9.6.2022 alkaen.

Ehdotus

Pöytäkirjantarkastajat aakkosjärjestyksen mukaan ovat: Christian Malm ja Kari Mouhu.

Päätös
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Christian Malm ja Kari Mouhu.
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Sivistyslautakunta, § 113,15.12.2021
Sivistyslautakunta, § 4,20.01.2022
Kunnanhallitus, § 19,31.01.2022
Kunnanvaltuusto, § 4,07.02.2022
Sivistyslautakunta, § 38,21.04.2022
Tekninen lautakunta, § 39,17.05.2022
Sivistyslautakunta, § 47,18.05.2022
Kunnanhallitus, § 85,23.05.2022
Kunnanvaltuusto, § 34, 06.06.2022

§ 34
Hyvinvointikertomus valtuustokaudelta 2017-2021 ja hyvinvointisuunnitelma 
valtuustokaudelle 2021-2025

MjuDno-2021-833

Sivistyslautakunta, 15.12.2021, § 113

Valmistelijat / lisätiedot:
Christian Juhola
christian.juhola@mantyharju.fi
hyvinvointikoordinaattori

Hyvinvointikertomus valtuustokaudelta 2017-2021 on valmistumassa. 
Hyvinvointikertomus tuodaan lautakunnan hyväksyttäväksi tammikuussa 2022.

Ehdotus
Esittelijä: Sari Aarniokoski, sivistysjohtaja

Sivistyslautakunta tutustuu hyvinvointikertomuksen sisältöihin ja käy 
lähetekeskustelun hyvinvointikertomuksen viimeistelystä.

Päätös
Hyväksyttiin.

Sivistyslautakunta, 20.01.2022, § 4

Valmistelijat / lisätiedot:
Christian Juhola
christian.juhola@mantyharju.fi
hyvinvointikoordinaattori

Liitteet
1 LIITE 1 - indikaattorien osoittama hyvinvointi.pdf

Hyvinvointikertomus on tiivis kuvaus hyvinvoinnista ja terveydestä sekä niiden 
edistämisestä kunnassa. Se on kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
suunnittelun, seurannan, arvioinnin ja raportoinnin työväline. Hyvinvointikertomuksen 
tavoite on ohjata kunnan hyvinvointipolitiikkaa ja hyvinvointityötä.
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1.  
2.  

Kunnan on seurattava asukkaittensa terveyttä ja hyvinvointia sekä niihin vaikuttavia 
tekijöitä väestöryhmittäin sekä kunnan palveluissa toteutettuja toimenpiteitä, joilla 
vastataan kuntalaisten hyvinvointitarpeisiin. Kuntalaisten terveydestä ja 
hyvinvoinnista sekä toteutetuista toimenpiteistä on raportoitava valtuustolle 
vuosittain, minkä lisäksi valtuustolle on kerran valtuustokaudessa valmisteltava 
laajempi hyvinvointikertomus. Kunnan on strategisessa suunnittelussaan asetettava 
paikallisiin olosuhteisiin ja tarpeisiin perustuvat terveyden ja hyvinvoinnin edistämisen 
tavoitteet, määriteltävä niitä tukevat toimenpiteet ja käytettävä näiden perustana 
kuntakohtaisia hyvinvointi- ja terveysosoittimia. (Terveydenhuoltolaki 1326/2010, §12)

Mäntyharjun hyvinvointikertomus vuosilta 2017-2021 on valmistunut. 
Hyvinvointikertomus kokoaa yhteen hyvinvoinnin edistämisen toimenpiteitä sekä 
indikaattoritietoa hyvinvoinnin kehityksestä. Hyvinvointikertomus antaa myös 
evästyksiä hyvinvointisuunnitelman laatimiseen valtuustokaudelle 2021-2025. 
Hyvinvointisuunnitelma tuodaan päätöksentekoon erikseen.

Hyvinvointikertomus on työstetty sähköistä hyvinvointikertomus työkalua hyödyntäen 
ja se julkaistaan osoitteessa hyvinvointikertomus.fi (Kuntaliitto) sen jälkeen, kun 
kunnanvaltuusto on sen hyväksynyt. Päätöksen liitteeksi on sähköisestä aineistosta 
koottu kaksi erillistä liitettä. Toinen sisältää hyvinvointikertomuksen tekstiosiot ja 
toinen muodostuu yksinomaan indikaattoritiedosta.

Ehdotus
Esittelijä: Sari Aarniokoski, sivistysjohtaja

Sivistyslautakunta

hyväksyy hyvinvointikertomuksen vuosilta 2017-2021 ja
lähettää hyvinvointikertomuksen hyväksyttäväksi kunnanhallitukselle ja edelleen 
kunnanvaltuustolle

Päätös
Hyväksyttiin.

 

Pyry Männistö ei ollut paikalla asian käsittelyn aikana.

Kunnanhallitus, 31.01.2022, § 19

Liitteet
1 LIITE 1 - indikaattorien osoittama hyvinvointi.pdf

Ehdotus
Esittelijä: Jukka Ollikainen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus

1. merkitsee hyvinvointikertomuksen 2017-2021 tiedoksi ja
2. lähettää hyvinvointikertomuksen 2017-2021 kunnanvaltuustolle hyväksyttäväksi.

Päätös
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Kunnanhallitus 

1. merkitsee hyvinvointikertomuksen 2017-2021 tiedoksi ja

2. lähettää hyvinvointikertomuksen 2017-2021 kunnanvaltuustolle hyväksyttäväksi.

 

Asia käsiteltiin kokouksen ensimmäisenä asiana ennen pykälää 18.

Sivistysjohtaja Sari Aarniokoski oli etäyhteyden kautta saapuvilla asian käsittelyn ajan.

Kunnanvaltuusto, 07.02.2022, § 4

Liitteet
1 LIITE 1 - indikaattorien osoittama hyvinvointi.pdf

Ehdotus

Kunnanvaltuusto hyväksyy hyvinvointikertomuksen 2017-2021.

Päätös
Hyväksyttiin.

Sivistyslautakunta, 21.04.2022, § 38

Valmistelijat / lisätiedot:
Christian Juhola
christian.juhola@mantyharju.fi
hyvinvointikoordinaattori

Hyvinvointisuunnitelman työstäminen valtuustokaudelle 2021-2025 etenee kohti 
valtuustokäsittelyä kesäkuussa 2022. Hyvinvointisuunnitelman luomiseksi kunnan eri 
toimintayksiköt ovat suunnitelleet omia toimenpiteitään, joilla pyritään osaltaan 
vastaamaan hyvinvointikertomuksessa havaittuihin hyvinvointihaasteisiin ja niiden 
pohjalta asetettuihin tavoitteisiin. Tähän mennessä työpajoja on pidetty seuraavasti:

14.3. Johtotiimi
15.3. Kulttuuri/Vapaa-aika/Nuoriso/Kirjasto/Kansalaisopisto
17.3. Ehkäisevän toiminnnan työryhmä
29.3. Vanhusneuvosto
31.3. Essote perhepalvelutiimi
1.4. Lukio
8.4. Tekniset palvelut
13.4. Yhtenäiskoulu
(tulossa) 27.4. Hallintopalvelut
(tulossa) Hyvinvoinnin edistämisen verkosto
joitain työpajoja ja kyselyjä ei ole vielä sovittu
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1.  

2.  

3.  

Tutustutaan kokouksessa hyvinvointisuunnitelman tämän hetkiseen 
valmisteluvaiheeseen. Hyvinvointisuunnitelma tuodaan sivistyslautakunnalle 
päätöksentekoon 18.5.2022.

Ehdotus
Esittelijä: Sari Aarniokoski, sivistysjohtaja

Sivistyslautakunta merkitsee hyvinvointisuunnitelman valmistelutilanteen tiedoksi.

Päätös
Hyväksyttiin.

Tekninen lautakunta, 17.05.2022, § 39

Mäntyharjun hyvinvointisuunnitelmaa valtuustokaudelle 2021-2025 ovat työstäneet 
kunnan eri toimialat ja yksiköt sekä läheisesti kunnan toimintaan liittyvät sidosryhmät. 
Hyvinvointisuunnitelman painopisteet on johdettu vuosien 2017-2021 
hyvinvointikertomuksen perusteella. Hyvinvointisuunnitelman painopisteet ja 
keskeiset tavoitteet ovat:

PAINOPISTE: Terveellisten elämäntapojen edistäminen
Tavoite 1: Tarjoamme parempaa terveellisiin elintapoihin liittyvää 
neuvontaa ja ohjausta
Tavoite 2: Kuntalaisten liikunta-aktiivisuus lisääntyy

PAINOPISTE: Mielen hyvinvoinnin tukeminen
Tavoite 1: Varhaiskasvatus- ja kouluikäisten tunne- ja vuorovaikutustaidot 
kehittyvät
Tavoite 2: Kuntalaisten kokema osallisuus vahvistuu ja heillä on 
mahdollisuus vaikuttaa elinympäristönsä asioihin
Tavoite 3: Kuntalaisilla on mahdollisuus asioiden hoitamiseen sekä 
fyysisesti että verkon kautta
Tavoite 4: Työllisyyspalveluita on saatavilla henkilökohtaisesti ja paikallisesti
Tavoite 5: Tietoisuus päihteiden haittavaikutuksista lisääntyy ja 
päihdemyönteisyys vähenee. Liialliseen pelaamiseen liittyvät haitat 
vähenevät.
Tavoite 6: Mielen hyvinvointia tukevia palveluita ja matalan kynnyksen 
toimintaa on hyvin saatavilla

PAINOPISTE: Osallisuutta lisäävien turvallisten arkiympäristöjen luominen
Tavoite 1: Kunnan hallinnoimat tilat ovat turvallisempia, viihtyisämpiä ja 
tarkoituksenmukaisempia
Tavoite 2: Yleiset ulkoalueet ovat houkuttelevampia, viihtyisämpiä ja 
turvallisempia
Tavoite 3: Tilat ja muu rakennettu ympäristö mahdollistavat omaehtoisen 
kansalaistoiminnan lisääntymisen

Jokaiselle tavoitteelle on suunnitelmassa määritelty joukko toimenpiteitä ja tehtäviä, 
joihin eri toimijat ovat halunneet kiinnittää erityistä huomiota. Toimenpiteiden 
toteutumisen arviointia täydennetään vielä syksyllä 2022.

Sivistyslautakunta lähettää suunnitelman kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle.
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1.  

2.  

3.  

Ehdotus
Esittelijä: Ville Partio, tekninen johtaja

Tekninen lautakunta hyväksyy hyvinvointisuunnitelman toimialansa osalta.

 

Päätös
Tekninen lautakunta hyväksyi hyvinvointisuunnitelman toimialansa osalta muutoin, 
mutta haluaa lisätä kohtaan
3. PAINOPISTE: 
Tavoite 1: Kunnan hallinnoimat tilat ovat turvallisempia, viihtyisämpiä, 
tarkoituksenmukaisempia, esteettömämpiä ja saavutettavampia.

Sivistyslautakunta, 18.05.2022, § 47

Valmistelijat / lisätiedot:
Christian Juhola
christian.juhola@mantyharju.fi
hyvinvointikoordinaattori

Mäntyharjun hyvinvointisuunnitelmaa valtuustokaudelle 2021-2025 ovat työstäneet 
kunnan eri toimialat ja yksiköt sekä läheisesti kunnan toimintaan liittyvät sidosryhmät. 
Hyvinvointisuunnitelman painopisteet on johdettu vuosien 2017-2021 
hyvinvointikertomuksen perusteella. Hyvinvointisuunnitelman painopisteet ja 
keskeiset tavoitteet ovat:

PAINOPISTE: Terveellisten elämäntapojen edistäminen
Tavoite 1: Tarjoamme parempaa terveellisiin elintapoihin liittyvää 
neuvontaa ja ohjausta
Tavoite 2: Kuntalaisten liikunta-aktiivisuus lisääntyy

PAINOPISTE: Mielen hyvinvoinnin tukeminen
Tavoite 1: Varhaiskasvatus- ja kouluikäisten tunne- ja vuorovaikutustaidot 
kehittyvät
Tavoite 2: Kuntalaisten kokema osallisuus vahvistuu ja heillä on 
mahdollisuus vaikuttaa elinympäristönsä asioihin
Tavoite 3: Kuntalaisilla on mahdollisuus asioiden hoitamiseen fyysisesti 
sekä verkon kautta
Tavoite 4: Työllisyyspalveluita on saatavilla henkilökohtaisesti ja paikallisesti
Tavoite 5: Tietoisuus päihteiden haittavaikutuksista lisääntyy ja 
päihdemyönteisyys vähenee. Liialliseen pelaamiseen liittyvät haitat 
vähenevät.
Tavoite 6: Mielen hyvinvointia tukevia palveluita ja matalan kynnyksen 
toimintaa on hyvin saatavilla

PAINOPISTE: Osallisuutta lisäävien turvallisten arkiympäristöjen luominen
Tavoite 1: Kunnan hallinnoimat tilat ovat turvallisempia, viihtyisämpiä ja 
tarkoituksenmukaisempia
Tavoite 2: Yleiset ulkoalueet ovat houkuttelevampia, viihtyisämpiä ja 
turvallisempia
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1.  

2.  

Tavoite 3: Tilat ja muu rakennettu ympäristö mahdollistavat omaehtoisen 
kansalaistoiminnan lisääntymisen

Jokaiselle tavoitteelle on suunnitelmassa (liite 1) määriteltu joukko toimenpiteitä ja 
tehtäviä, joihin eri toimijat ovat halunneet kiinnittää erityistä huomiota. 
Toimenpiteiden toteutumisen arviointia täydennetään vielä syksyllä 2022.

Ehdotus
Esittelijä: Sari Aarniokoski, sivistysjohtaja

Sivistyslautakunta

hyväksyy osaltaan Mäntyharjun hyvinvointisuunnitelman valtuustokaudelle 2021-
2025 ja
lähettää hyvinvointisuunnitelman kunnanhallituksen ja edelleen 
kunnanvaltuuston hyväksyttäväksi

Päätös
Hyväksyttiin.

Kunnanhallitus, 23.05.2022, § 85

Ehdotus
Esittelijä: Jukka Ollikainen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto hyväksyy Mäntyharjun 
hyvinvointisuunnitelman valtuustokaudelle 2021-2025.

Päätös
Hyväksyttiin.

Asia käsiteltiin pykälän 88 käsittelyn jälkeen.

Sivistysjohtaja Sari Aarniokoski oli saapuvilla asian käsittelyn ajan.

Kunnanvaltuusto, 06.06.2022, § 34

Liitteet
1 LAAJA HYVINVOINTIKERTOMUS 2017 - 2021

Ehdotus

Kunnanvaltuusto hyväksyy Mäntyharjun hyvinvointisuunnitelman valtuustokaudelle 
2021-2025.

Päätös
Hyväksyttiin.

 

Tiedoksi
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sivistyslautakunnan sihteeri / hyvinvointikoordinaattori, sivistysjohtaja
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Yhteistyötoimikunta, § 8,23.03.2022
Kunnanhallitus, § 46,28.03.2022
Tarkastuslautakunta, § 39,11.05.2022
Kunnanvaltuusto, § 35, 06.06.2022

§ 35
Henkilöstökertomus 2021

MjuDno-2022-198

Yhteistyötoimikunta, 23.03.2022, § 8

Valmistelijat / lisätiedot:
Tuomo Penttinen
tuomo.penttinen@mantyharju.fi
hallinto- ja talousjohtaja

Liitteet
1 Henkilöstökertomus_2021

Henkilöstökertomuksen tarkoituksena on antaa tietoa henkilöstövoimavaroista, niiden 
käytöstä ja muutoksista. Se on suunnittelun ja johtamisen väline päättäjille, kunnan 
johdolle, esimiehille ja henkilöstölle. Kunnan menestykseen ja tulevaisuuteen 
vaikuttaa ratkaisevasti se, kuinka osaavaa, motivoitunutta ja työkykyistä henkilöstöä 
sillä on. Kehittämisen lähtökohdaksi tarvitaan myös tietoa henkilöstöön liittyvien 
asioiden tilasta ja kehityksestä.
Vuoden 2021 henkilöstökertomuksen tilastot on koottu työterveyshuollon, 
palkkahallinnon ja vakuutusyhtiön tilastoista. Kunnallinen työmarkkinalaitos 
suosittelee kunnille henkilöstövoimavarojen arviointia ja raportointia.

Ehdotus
Esittelijä: Jukka Ollikainen, kunnanjohtaja

Yhteistyötoimikunta merkitsee vuoden 2021 henkilöstökertomuksen tiedoksi.

Päätös
Merkittiin tiedoksi.

Kunnanhallitus, 28.03.2022, § 46

Ehdotus
Esittelijä: Jukka Ollikainen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto merkitsee vuoden 2021 
henkilöstökertomuksen tiedoksi.

Päätös
Hyväksyttiin.

Hallinto- ja talousjohtaja Tuomo Penttinen oli saapuvilla asian käsittelyn ajan.



Mäntyharju Pöytäkirja 4/2022 15 ( )32
Kunnanvaltuusto 06.06.2022
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Tarkastuslautakunta, 11.05.2022, § 39

Valmistelijat / lisätiedot:
Arja Leppäkumpu
arja.leppakumpu@mantyharju.fi
hallintosihteeri

Tarkastuslautakunta merkitsee henkilöstökertomuksen vuodelta 2021 tietoonsa.

Ehdotus
Esittelijä: Timo Kuoksa

Tarkastuslautakunta merkitsee henkilöstökertomuksen vuodelta 2021 tietoonsa.

Päätös
Merkittiin tiedoksi.

Kunnanvaltuusto, 06.06.2022, § 35

Liitteet
1 Henkilöstökertomus__2021

Ehdotus

Kunnanvaltuusto merkitsee henkilöstökertomuksen 2021 tiedoksi.

Päätös
Merkittiin tiedoksi.

 

Tiedoksi
henkilöstösuunnittelja, työterveyshuolto
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Tarkastuslautakunta, § 20,15.03.2022
Tarkastuslautakunta, § 27,12.04.2022
Tarkastuslautakunta, § 35,04.05.2022
Tarkastuslautakunta, § 40,11.05.2022
Kunnanvaltuusto, § 36, 06.06.2022

§ 36
Arviointikertomus 2021

MjuDno-2022-181

Tarkastuslautakunta, 15.03.2022, § 20

Valmistelijat / lisätiedot:
Arja Leppäkumpu
arja.leppakumpu@mantyharju.fi
hallintosihteeri

Tarkastuslautakunta on tutustunut hallintotoimeen, sivistystoimeen ja tekniseen 
toimeen.

Ehdotus
Esittelijä: Timo Kuoksa

Tarkastuslautakunta käy alustavaa keskustelua vuoden 2021 arviointikertomuksesta.

Päätös
Tarkastuslautakunta keskusteli arviointikertomuksen 2021 laadinnasta. Todettiin, että 
lautakunta on suorittanut eri toimialojen johtavien viranhaltijoiden kuulemisia ja 
jatkaa niitä. Saatuun informaatioon ja lautakuntien toimintakertomusten 2021 
pohjautuen aloitetaan arviointikertomuksen laadinta.

Tarkastuslautakunta, 12.04.2022, § 27

Valmistelijat / lisätiedot:
Arja Leppäkumpu
arja.leppakumpu@mantyharju.fi
hallintosihteeri

.

Ehdotus
Esittelijä: Timo Kuoksa

Tarkastuslautakunta sopii arviointikertomuksen painopisteistä.

Päätös
Tarkastuslautakunta
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1. totesi, että se on kuullut sivistyksen toimialueelta: sivistysjohtajaa, kansalaisopiston 
rehtori / kirjastotoimenjohtajaa sekä teknisen toimen toimialueelta: teknistä johtajaa 
ja rakennustarkastajaa;

2. kävi alustavasti lävitse havainnot em. toimialueiden osalta ja jatkaa 
arviointikertomuksen valmistelua.

Tarkastuslautakunta, 04.05.2022, § 35

Ehdotus
Esittelijä: Timo Kuoksa

Tarkatuslautakunta jatkaa arviointikertomuksen 2021 valmistelua.

Päätös
Tarkastuslautakunta työsti arvointikertomusta 2021 ja jatkaa arviointikertomuksen 
valmistelua.

Tarkastuslautakunta, 11.05.2022, § 40

Valmistelijat / lisätiedot:
Arja Leppäkumpu
arja.leppakumpu@mantyharju.fi
hallintosihteeri

KuntaL 121 § 1 mom. Valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan hallinnon ja talouden 
tarkastuksen sekä arvioinnin järjestämistä varten.
KuntaL 121 § 1 mom. 2. kohta Tarkastuslautakunnan tehtävänä on arvioida, ovatko 
valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet kunnassa ja kuntakonsernissa 
toteutuneet ja onko toiminta järjestetty tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella 
tavalla.
Tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman ja antaa valtuustolle kultakin 
vuodelta arviointikertomuksen, jossa esitetään arvioinnin tulokset.
Arviointikertomus käsitellään valtuustossa tilinpäätöksen yhteydessä.
Lautakunta voi antaa valtuustolle muitakin tarpeellisena pitämiään selvityksiä 
arvioinnin tuloksista.
Kunnanhallitus antaa valtuustolle lausunnon toimenpiteistä, joihin arviointikertomus 
antaa aihetta.

Mäntyharjun kunnan hallintosäännön 69 §:n mukaan kunnanhallituksen tulee antaa 
valtuustolle tiedoksi viimeistään lokakuussa 2022 sekä omat että toimialoilta 
keräämänsä vastineet arviointikertomuksessa esitettyihin kantoihin.

Kunnanhallitus on 28.3.2022 § 48 hyväksynyt tilinpäätöksen vuodelta 2021.

 

Tarkastuslautakunta jatkaa vuoden 2021 arviointikertomuksen laatimista ja 
allekirjoittaa sen tässä kokouksessa.
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Ehdotus
Esittelijä: Timo Kuoksa

Tarkastuslautakunta esittää, että kunnanvaltuusto

merkitsee vuoden 2021 arviointikertomuksen tiedoksi;
toteaa, että hallintosäännön 69 §:n mukaan kunnanhallituksen tulee antaa 
valtuustolle tiedoksi viimeistään lokakuussa 2022 sekä omat että toimialoilta 
keräämänsä selvitykset toimenpiteistä, joihin arviointikertomuksessa esitettyjen 
epäkohtien, kysymysten ja selvityspyyntöjen johdosta on ryhdytty.

Päätös
Hyväksyttiin.

Kunnanvaltuusto, 06.06.2022, § 36

Liitteet
1 Arviointikertomus 2021_Kv06062022

Ehdotus

Kunnanvaltuusto merkitsee arviointikertomuksen 2021 tiedoksi.

Päätös
Merkittiin tiedoksi.

 

Tiedoksi
tarkastusltk pj., lautakunnat
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Yhteistyötoimikunta, § 9,23.03.2022
Kunnanhallitus, § 48,28.03.2022
Tarkastuslautakunta, § 34,04.05.2022
Kunnanvaltuusto, § 37, 06.06.2022

§ 37
Tilinpäätös 2021

MjuDno-2022-196

Yhteistyötoimikunta, 23.03.2022, § 9

Valmistelijat / lisätiedot:
Tuomo Penttinen
tuomo.penttinen@mantyharju.fi
hallinto- ja talousjohtaja

Liitteet
1 TP 2021 yhteenveto YT_tmk

Kuntalain 113 §:n mukaan kunnan tilinpäätökseen kuuluvat tase, tuloslaskelma, 
rahoituslaskelma ja niiden liitteenä olevat tiedot sekä talousarvion toteutumisvertailu 
ja toimintakertomus. Tilinpäätöksen tulee antaa oikeat ja riittävät tiedot kunnan 
toiminnan tuloksesta ja taloudellisesta asemasta.

Mäntyharjun kunnan, joka tytäryhteisöineen muodostaa kuntakonsernin, tulee laatia 
ja sisällyttäätilinpäätökseen konsernitilinpäätös.

Kuntalain mukaan tilinpäätös on laadittava tilikautta seuraavan vuoden maaliskuun 
loppuun mennessä, minkä jälkeentilinpäätös luovutetaan tilintarkastajien 
tarkastettavaksi. Tilintarkastajien on KuntaL:n mukaan tarkastettava tilinpäätös 
viimeistään toukokuun loppuun mennessä.
Kunnanvaltuuston käsittelyyn tilinpäätös ja tilintarkastuskertomus on saatettava 
kesäkuun loppuun mennessä.

Tilinpäätöksen allekirjoittavat kunnanhallituksen jäsenet ja kunnanjohtaja.

Kuntalain mukaan kunnanhallituksen on tehtävä toimintakertomuksessa tai sen 
antamisen yhteydessä esitys tilikauden tuloksen käsittelystä sekä talouden 
tasapainottamista koskevista toimenpiteistä.

Mäntyharjun kunnan vuoden 2021 tilinpäätös on 135.543,38 euroa alijäämäinen.

Ulkoiset toimintatuotot olivat 5.790.569,29 euroa, missä on 404.500 euroa kasvua 
edelliseen vuoteen verrattuna. Toimintakulut kasvoivat 4.306.150 euroa verrattuna 
vuoteen 2020. Kokonaisverotulot olivat  23.747.681,65 euroa. Valtionosuuksia kertyi 
19.543.567 euroa. Vuosikatteeksi muodostui 1.108.861,26 euroa.

Mäntyharjun kunnan vuoden 2021 investointimenot olivat 2.441.225,73  euroa
Kunnan lainakanta tilikauden lopussa oli 22.181.000 euroa.

Ehdotus
Esittelijä: Jukka Ollikainen, kunnanjohtaja
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1.  

2.  

3.  
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Yhteistyötoimikunta merkitsee tilinpäätöksen 2021 tietoonsa.

Päätös
Merkittiin tiedoksi.

Kunnanhallitus, 28.03.2022, § 48

Ehdotus
Esittelijä: Jukka Ollikainen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus

esittää kunnanvaltuustolle, että tilikauden 2021 alijäämä 135.543,38 € kirjataan 
oman pääoman tilikauden ali-/ylijäämätilille;
allekirjoittaa vuoden 2021 tilinpäätöksen ja jättää tilinpäätöksen tilintarkastajien 
tarkastettavaksi;
saattaa tilinpäätöksen tarkastuslautakunnan valmistelun jälkeen 
kunnanvaltuuston käsiteltäväksi ja
sallii, että tarvittaessa tilinpäätösasiakirjaan voidaan tehdä teknisiä muutoksia 
ennen valtuustokäsittelyä ilman, että muutoksista tarvitsee kunnanhallituksen 
erikseen päättää.

Päätös
Hyväksyttiin.

Tekninen johtaja Ville Partio ja hallinto- ja talousjohtaja Tuomo Penttinen olivat 
saapuvilla asian käsittelyn ajan.

Tarkastuslautakunta, 04.05.2022, § 34

Ehdotus

Tarkatuslautakunta 

1. saattaa tilintarkastuskertomuksen kunnanvaltuustolle tiedoksi;

2. esittää valtuustolle, että vuoden 2021 tilinpäätös hyväksytään ja

3. esittää valtuustolle, että myönnetään vastuuvapaus kunnan hallintoa ja taloutta 
hoitaneille toimielinten jäsenille ja tehtäväalueiden johtaville viranhaltijoille 
tilikaudelta 1.1.-31.12.2021.

Päätös
Hyväksyttiin.

Kunnanvaltuusto, 06.06.2022, § 37

Liitteet
1 Toimintakertomus 2021 VHL
2 Tilintarkastuskertomus 2021
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2.  
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1.  
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3 TP 2021_KV06062022.pdf

Ehdotus

Kunnanvaltuusto

päättää, että tilikauden 2021 alijäämä 135.543,38 € siirretään omaan pääomaan 
tilikauden yli-/ jäämätilille;ali
merkitsee tilintarkastuskertomuksen tietoonsa;
hyväksyy vuoden 2021 tilinpäätöksen ja
myöntää vastuuvapauden kunnan hallintoa ja taloutta hoitaneille toimielinten 
jäsenille ja tehtäväalueiden johtaville viranhaltijoille tilikaudelta 1.1.-31.12.2021.

Päätös
Kunnanvaltuusto

päätti, että tilikauden 2021 alijäämä 135.543,38 € siirretään omaan pääomaan 
tilikauden yli-/ jäämätilille;ali
merkitsi tilintarkastuskertomuksen tietoonsa;
hyväksyi vuoden 2021 tilinpäätöksen ja
myönsi vastuuvapauden kunnan hallintoa ja taloutta hoitaneille toimielinten 
jäsenille ja tehtäväalueiden johtaville viranhaltijoille tilikaudelta 1.1.-31.12.2021.

 

Tiedoksi
taloussuunnittelija, hallinto- ja talousjohtaja



Mäntyharju Pöytäkirja 4/2022 22 ( )32
Kunnanvaltuusto 06.06.2022

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Mäntyharjun asianhallintajärjestelmässä

Kunnanhallitus, § 87,23.05.2022
Kunnanvaltuusto, § 38, 06.06.2022

§ 38
Talousarvion 2022 toteutumisen seuranta / I kolmannesvuosiraportti 2022

MjuDno-2022-310

Kunnanhallitus, 23.05.2022, § 87

Valmistelijat / lisätiedot:
Tuomo Penttinen
tuomo.penttinen@mantyharju.fi
hallinto- ja talousjohtaja

Kuluvan vuoden toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden toteutumista seurataan 
kolmannesvuosittain koottavassa raportissa. Raportissa lautakunnat esittävät 
käsityksensä tavoitteiden toteutumisesta 1-4 kuukausien osalta sekä arvionsa koko 
vuoden talouden toteutumisesta.
I kolmannesvuosiraportin yhteydessä lautakunnat ovat käsitelleet myös mahdollista 
lisämäärärahatarvetta. Koska sitovuustaso on lautakunta, on sovittu, että esitykset 
lisämäärärahoista tehdään  käyttötalouden osalta keskitetysti toisen 
kolmannesvuosiraportin käsittelyn yhteydessä arvion lautakuntatason 
kokonaistilanteen kehityksestä ollessa varmemmalla pohjalla.
Nyt käsiteltävä raportti sisältää aiemmista raporteista poiketen myös katsauksen 
investointien toteutumiseen. Toisin kuin käyttötalouden lisämäärärahaesitykset 
tuodaan investointiosan määrärahamuutokset käsittelyyn ensimmäisen 
kolmannesvuosiraportin käsittelyn yhteydessä.

Kunnan tuloslaskelman tarkastelusta ajalla 1-4/2022:
- toimintatuottoja on kertynyt  1 742 620 €, kertymä on talousarvion mukainen
- toimintakulut ylittävät talousarvion tasaisen kertynän 421.000 €; erityisesti 
menokohdissa palveluiden osto ja aineet, tarvikkeet, tavarat on ylitystä talousarvioon 
tasaiseen kertymään verrattuna
- verotulojen ja valtionosuuksien kertymä ylittää talousarviovarauksen
- tilikauden tulokseksi muodostuu 626.089,61 €

Lautakuntien arvio talousarvion toteutumisesta:
- Sivistyslautakunta: Odotettavissa oleva käyttätalouden menojen ylitys 200.000 € 
kohdistuen menokohtiin palveluiden osto (perusopetus koulukuljetukset, 
kotikuntakorvaukset ja opetuspalveluiden osto muista kunnista).
- Tekninen lautakunta: Odotettavissa oleva käyttötalouden menojen ylitys 74.000 € 
(ruokahuolto; elintarvikkeet ja henkilöstömenot).
- Kunnanhallitus: Odotettavissa oleva käyttötalouden menojen ylitys 1,8 M€ 
kohdistuen hyvinvointi ja terveyspalveluihin.

Ehdotus
Esittelijä: Jukka Ollikainen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus saattaa osavuosikatsauksen 1-4/2022 kunnanvaltuustolle tiedoksi.

Päätös
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Hyväksyttiin.

Hallinto- ja talousjohtaja Tuomo Penttinen, vs. tekninen johtaja, ylläpitopäällikkö Ann-
Christine Wallén ja sivistysjohtaja Sari Aarniokoski olivat saapuvilla asian käsittelyn 
ajan.

Kunnanvaltuusto, 06.06.2022, § 38

Liitteet
1 Yhteenveto I kolmannesvuosiraportti 2022
2 Tytäryhtiöiden I kolmannesvuosiraportti 2022

Ehdotus

Kunnanvaltuusto merkitsee osavuosikatsauksen 1-4/2022 tiedoksi.

Päätös
Merkittiin tiedoksi.

 

Tiedoksi
taloussuunnittelija, hallinto- ja talousjohtaja



Mäntyharju Pöytäkirja 4/2022 24 ( )32
Kunnanvaltuusto 06.06.2022

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Mäntyharjun asianhallintajärjestelmässä

1.  

2.  

1.  

Tekninen lautakunta, § 110,11.11.2021
Tekninen lautakunta, § 16,22.03.2022
Tekninen lautakunta, § 36,17.05.2022
Kunnanhallitus, § 88,23.05.2022
Kunnanvaltuusto, § 39, 06.06.2022

§ 39
Talousarvio 2022 / Yhtenäiskoulun turvallisuusratkaisut / lisämääräraha

MjuDno-2021-725

Tekninen lautakunta, 11.11.2021, § 110

Valmistelijat / lisätiedot:
Ville Partio
ville.partio@mantyharju.fi
tekninen johtaja

Liitteet
1 Investointiosa
2 Henkilöstösuunnitelma_tekniset_2021-24
3 Tekninen ltk TA 2022_luvut
4 Tekninen ltk 2022_tekstit

Kunnanhallitus on kokouksessaan 31.5.2021 § 111 antanut talousarvion 2022 
laadintaohjeet. Ohjeita on päivitetty raamien osalta 21.6.2021 § 130. Teknisen 
lautakunnan menoraami (brutto) on vuodelle 2022 4 967 580 €.

Liitteenä olevan teknisen lautakunnan käyttötalousosan budjetin toimintatuotot ovat 
6 578 750 €, toimintakulut ovat -6 514 890 € ja toimintakate 63 860 €. Poistot ja 
arvonalentumiset sekä laskennalliset erät huomioituna tulee tilikauden alijäämäksi -1 
576 330 €.

Taloussuunnitelman osana on henkilöstösuunnitelma, jossa on esitetty henkilöstön 
määrän kehitys vuosina 2021-2024 (liite).

Investoinnit on esitetty vuosille 2022-2024 (liite). Investointisuunnitelma 1 770 000 € 
sisältää 130 000 € sivistyksen kalustehankintoja.

Ehdotus
Esittelijä: Ville Partio, tekninen johtaja

Tekninen lautakunta

hyväksyy liitteiden mukaisesti talousarvion käyttötalousosan vuodelle 2022 ja 
henkilöstösuunnitelman vuosille 2022- 2024 sekä investointisuunnitelman 
vuosille 2022- 2024
esittää talousarvion ja taloussuunnitelman kunnanhallituksen ja edelleen 
kunnanvaltuuston hyväksyttäväksi. 

Päätös
Tekninen lautakunta
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2.  

hyväksyy liitteiden mukaisesti talousarvion käyttötalousosan vuodelle 2022 ja 
henkilöstösuunnitelman vuosille 2022-2024 sekä investointisuunnitelman 
vuosille 2022-2024
esittää talousarvion ja taloussuunnitelman kunnanhallituksen ja edelleen 
kunnanvaltuuston hyväksyttäväksi.

Tekninen lautakunta, 22.03.2022, § 16

Valmistelijat / lisätiedot:
Ville Partio
ville.partio@mantyharju.fi
tekninen johtaja

Liitteet
1 Investointiosa

Epävarmuus materiaalitoimituksissa ja raaka-aineiden hinnan muutokset aiheuttavat 
haasteita kuluvan vuoden investointien toteutukseen. Materiaalitoimittajat eivät pysty 
lupaamaan sitovasti hintoja tuotteille eikä välttämättä sitoutumaan materiaalin 
toimitukseen. Huomattavaa hintojen nousua on odotettavissa edelleen. Tämä näkyy 
saatavissa tarjouksissa varmasti huomattavan korkeina hintoina.

Tämä vaikuttaa erityisesti muoviputkiin, polttoaineiden ja asfaltin hintaan. 
Investointiohjelmassa vuodelle 2022 suurin kokonaisuus on katujen korjaus 
yhdistettynä verkostosaneeraukseen. Pahin skenaario on se, että työn alkamisen 
jälkeen verkostoon ei saada tarvittavia osia.

Vuoden 2022 osalta voimme kuitenkin valmistella suunniteltujen kohteiden kuivatusta 
hulevesien purkureittejä avaamalla.

Ehdotus
Esittelijä: Ville Partio, tekninen johtaja

Tekninen lautakunta esittää hallitukselle ja edelleen valtuustolle, että vuoden 2022 
investointiohjelmasta poistetaan kohta verkoston saneeraus 150 000 € ja ja kohta 
liikenneväylät 600 000 € muutetaan summaan 50 000€.

Päätös
Tekninen johtaja veti esityksensä pois.

Tekninen lautakunta, 17.05.2022, § 36

Valmistelijat / lisätiedot:
Ville Partio
ville.partio@mantyharju.fi
tekninen johtaja

Kunta on pyytänyt tarjouksia Yhtenäiskoulun turvatekniikan päivittämiseksi. 
Tarjouksia pyydettiin kameravalvonnan, rikosilmoitinjärjestelmän, kulunvalvonnan ja 
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elektromekaanisen lukituksen uusimiseksi. Tarjouksia saatiin kolmelta toimijalta ja 
hankintasopimus kameravalvonnan osalta on tehty voittaneen urakoitsijan kanssa.

Mäntyharjun Yhtenäiskoulun turvallisuusratkaisut-investointiin tehty 
määrärahavaraus 60 000 € ei riitä koko tarvittavan järjestelmäpäivityksen 
toteuttamiseen. Kustannukset ovat nousseet huomattavasti aiemmista arvioista. 
Määrärahavaraus riittää nykyisellään vain kameravalvonnan toteuttamiseen. Koko 
järjestelmän hankkimiseksi investointiohjelmaan tarvitaan lisämääräraha 50 000 €.

Ehdotus
Esittelijä: Ville Partio, tekninen johtaja

Tekninen lautakunta esittää kunnanhallitukselle ja edelleen kunnan valtuustolle 50 
000 € lisäystä investointiohjelmaan 2022 kohtaan Yhtenäiskoulun turvallisuusratkaisut 
19411511.

Päätös
Tekninen lautakunta esittää kunnanhallitukselle ja edelleen kunnan valtuustolle 50 
000 € lisäystä investointiohjelmaan 2022 kohtaan Yhtenäiskoulun turvallisuusratkaisut 
194 115 11.

Kunnanhallitus, 23.05.2022, § 88

Ehdotus
Esittelijä: Jukka Ollikainen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle 50 000 € lisäystä investointiohjelmaan 2022 
kohtaan Yhtenäiskoulun turvallisuusratkaisut 194 115 11.

Päätös
Hyväksyttiin.

Hallinto- ja talousjohtaja Tuomo Penttinen, vs. tekninen johtaja Ann-Christine Wallén 
ja sivistysjohtaja Sari Aarniokoski oli saapuvilla asian käsittelyn ajan.

Vs. tekninen johtaja poistui kokouksesta klo 18.53.

Kunnanvaltuusto, 06.06.2022, § 39

Ehdotus

Kunnanvaltuusto hyväksyy 50 000 € lisäyksen investointiohjelmaan 2022 kohtaan 
Yhtenäiskoulun turvallisuusratkaisut 194 115 11.

Päätös
Hyväksyttiin.

 

Tiedoksi
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tekninen johtaja, palvelupäällikkö MS, taloussuunnittelija, hallinto- ja talousjohtaja
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Kunnanhallitus, § 96,06.06.2022
Kunnanvaltuusto, § 40, 06.06.2022

§ 40
LISÄPYKÄLÄ: Kaavateiden talvihoitotyöt 2022-2025

MjuDno-2022-315

Kunnanhallitus, 06.06.2022, § 96

Valmistelijat / lisätiedot:
Ann-Christine Wallén
ann-christine.wallen@mantyharju.fi
ylläpitopäällikkö

Mäntyharjun kunta on pyytänyt tarjoukset kaavateiden talvihoitotöistä kausille 2022- 
2025 avoimena menettelynä Cloudia-ohjelman kautta. Tarjoukset tuli toimittaa 
24.5.2022 klo 12:00 mennessä.  Tarjoukset on pyydetty urakkaperusteisten 
talvikunnossapitotöiden suorittamisesta kunnan hoitovastuun alaisilla kaavateillä.
Kunnan kiinteistöalueiden hoito ei kuulu tähän tarjouspyyntöön. Urakan kohteena on 
Mäntyharjun alueella, kunnan hoitovastuulla olevien katualueiden talvihoito kausille 
2022-2025 urakkaohjelmassa ja sen liitteissä esitetyn mukaisena. Urakoitsija toimii 
itsenäisesti huolehtien, että urakkaan kuuluvat tehtävät tulevat hoidetuiksi 
laatuvaatimusten mukaisesti. 

Määräaikana saatiin 2 tarjousta, jotka ylittävät ennakkoarvoista poiketen 
hankintaohjeen mukaisen eurorajan ja hankinta tulee saattaa valtuuston käsittelyyn.

Mäntyharjun kunnan hankintaohjeen 1.2. kohdan Päätösvalta hankinta-asioissa 
mukaan hankintapäätösten ja hankintasopimusten teossa noudatetaan seuraavia 
toimivaltarajoja:

Tavara- ja palveluhankinnat Hankinnan arvo
Toimialajohtaja alle 60 000 €
Kunnanhallitus ja lautakunta 60 000 - 500 000 €
Kunnanvaltuusto yli 500 000 €

Seuraava valtuusto on kuitenkin vasta 5.9.2022, joka on hankinnan kannalta liian 
myöhäinen ajankohta.

Selonottoneuvottelu urakoitsijan kanssa on pidetty 2.6.2022.

Ehdotus
Esittelijä: Jukka Ollikainen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto valitsee talvihoitourakan 
toteuttajaksi edullisimman tarjouksen tehneen Tmi Joni Roiton.

Päätös
Hyväksyttiin.
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Kunnanvaltuusto, 06.06.2022, § 40

Liitteet
1 Tarjouspyyntö_391032
2 Urakkaohjelma_2022-2025
3 Vertailutaulukko_391032
4 Avauspöytäkirja_391032

Ehdotus

Kunnanvaltuusto valitsee talvihoitourakan toteuttajaksi edullisimman tarjouksen 
tehneen Tmi Joni Roiton.

Päätös
Hyväksyttiin.

Asia hyväksyttiin yksimielisesti otettavaksi kunnanvaltuuston käsittelyyn.
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Kunnallisvalitus
§37, §39, §40

Kunnallisvalitusohje
Valitusosoitus
Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella.

Valitusoikeus
Päätökseen saa hakea muutosta

se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä
kunnan jäsen.

Valitusaika
Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.
Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä 
päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä.

 katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän Asianosaisen
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,jollei muuta näytetä, kolmantena 
päivänä viestin lähettämisestä.

 katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, Kunnan jäsenen
kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Valitusperusteet
Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että

päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä,
päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa, tai
päätös on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen valitusajan 
päättymistä.

Valitusviranoaminen
Kunnallisvalitus tehdään .Itä-Suomen hallinto-oikeudelle

Postiosoite: PL 1744, 70101 Kuopio
Käyntiosoite: Minna Canthin katu 64, 70100 Kuopio
Sähköpostiosoite: ita-suomi.hao@oikeus.fi
Faksinumero: 029 56 42501
Puhelinnumero: 029 56 42500
Hallinto-oikeuden kirjaamon aukioloaika: 8.00-16.15

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa 
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Valituksen muoto ja sisältö
Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.
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Valituksessa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava:

päätös, johon haetaan muutosta
miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan 
tehtäväksi, sekä
perusteet, joilla muutosta vaaditaan.

Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa 
käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä tai jos valituksen laatijana on 
joku muu henkilö, valituksessa on ilmoitettava myös tämän nimi ja kotikunta.
Valituksessa on lisäksi ilmoitettava postiosoite, puhelinnumero ja muut tarvittavat 
yhteystiedot. Jos valitusviranomaisen päätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 
viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.
Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valitus. Sähköistä 
asiakirjaa ei kuitenkaan tarvitse täydentää allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot 
lähettäjästä eikä asiakirjan alkuperäisyyttä tai eheyttä ole syytä epäillä.

Valitukseen on liitettävä:

päätös, johon haetaan muutosta valittamalla, alkuperäisenä tai jäljennöksenä,
todistus siitä, minä päivänä päätös on annettu tiedoksi, tai muu selvitys 
valitusajan alkamisen ajankohdasta
asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo 
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Oikeudenkäyntimaksu
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan 
kuin tuomioistuimaksulaissa (1455/2015) säädetään.

Pöytäkirja
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Mäntyharjun kunnan 
kirjaamosta.

Postiosoite: PL 76, 52701 Mäntyharju
Käyntiosoite: Asematie 3, 52700 Mäntyharju
Sähköpostiosoite: kirjaamo@mantyharju.fi
Faksinumero: (015) 770 1212
Puhelinnumero: 044 7707 346
Kunnan kirjaamon aukioloaika: maanantaista perjantaihin 9-12 ja 13-15
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Muutoksenhakukielto
§34, §35, §36, §38

Muutoksenhakukielto
Muutoksenhakukielto

 

Oikaisuvaatimus / kunnallisvalitus

Tästä päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, koska 
päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §)
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